BK HALNA

Handlingsplan vid mobbing eller brak.

Till innebandytrdning eller innebandymatch gar alla utan rddsla for
att bli utsatta for krdankande behandling eller mobbning.

Alla, barn, spelare, férdldrar och ledare kdnner till att detta
handlingsprogram finns.

Alla ( bade ledare och férdldrar) som ser nagon bli mobbad eller
krdnkt skall félja atgdrdsplanen.

Vad dr mobbning?

En person dr mobbad ndr han eller hon, upprepade ganger och under
viss tid, blir utsatt fér negativa handlingar fran en eller flera
personer.

Att mobba dr att pldga och att forstéra glddjeméjligheterna
for en annan manniska.

Direkt mobbning kan vara sparkar, knuffar, slag, fast-hdllning,
svordomar, fula ord, kénsord, féroldmpningar, hot

Indirekt mobbning kan var utfrysning, blickar, miner, suckar, gester,
skratt, fniss, klotter




e Var observant pa ditt barn. Prata med och lyssna pa barnet om hur
det har det med kamraterna.

e Kontakta nagon ledare om du misstdnker att ndgot inte dr som det
ska vara.

e Det dr av avgorande betydelse att hemmet och foreningen har en
oppen dialog och kdnner stod i varandra.

Atqgdrd vid mobbing eller
brak

Vid mobbing:

e Viangriper alltid problemet omedelbart och informerar bersrd
ledare. Se hemsidan www.bkhalna.se fér respektive lag. Om inte
det hjdlper, kontakta nagon i styrelsen.

e Ledare ringer och informerar fordlder/foraldrar.

e Styrelse informeras och utreder i allvarliga fall med bersrda
vad som har intrdaffat.

Vid brak:

e Bedom situationen

e Hur allvarlig dér den?

e Behover hjdlp tillkallas?

e Ar det en nodsituation?

e Behovs ett fysiskt ingripande eller kan man tala tillratta?

¢ Berord ledare informeras alltid som bedomer om fordldrar
behover informeras.

Det vdldigt viktigt att alla dr observanta och griper in om man ser
eller hor ndgot som kan kopplas till mobbing eller brak.

Vi hjdlps at att sdga till eller hjdlpa inte bara vara egna barn utan
dven andras ndr vi ser att ndgot inte dr som det ska.



